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FORMATION EN PRÉSENTIEL 

 

RENFORCER SES COMPETENCES MANAGERIALES SELON LE 
PROGRAMME PLATO 

Dernière mise à jour le 17/01/2024. 

OBJECTIFS 

• Acquérir des méthodes collaboratives 
applicables au sein de l’entreprise 

• Appréhender les changements de 
l'environnement en anticipant leurs 
conséquences 

• Être en mesure de contrôler et maitriser les 
indicateurs de rentabilité pour piloter la 
performance de son entreprise 

COMPÉTENCES DÉVELOPPÉES 

• S’approprier de outils en lien avec le 
management, la gestion et le pilotage 
d’entreprise en suivant les méthodes du 
programme PLATO et les transposer dans son 
entreprise 

Tarif Stagiaire A partir de 450 € HT / jour 

Contact 
0556341630 

formation@giequalite.fr 
www.giequalite.fr 

 

 
PUBLIC CONCERNÉ 
Dirigeants, associés, managers de petites et moyennes entreprises et industries (PME-PMI) ou d'entreprises de taille 
intermédiaire (ETI) et à leurs proches collaborateurs, issus d'un même territoire. 
 
PRÉ-REQUIS 

• Français : lu, écrit, parlé. 
 
ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées à nous contacter directement, afin 
d’étudier ensemble la faisabilité et les conditions de réalisation de la formation. 
 
 
MODALITÉS DE DÉROULEMENT 
DE L’ACTION DE FORMATION 
La formation se déroule en présentiel sur site client. 
 
 
MÉTHODES ET MOYENS MOBILISÉS 

• Méthode Affirmative : exposé relatif à la thématique de formation. 

• Méthode Interrogative : questionnement des stagiaires sur leurs connaissances et pratiques. 

• Méthode Active : application des méthodes et réalisation d’exercices pratiques de mises en situation par les 
stagiaires. 

• Moyens mobilisés : Support(s) pédagogique(s) et d'animation du formateur 
 
 

Modalité Effectif par session Durée 

Présentiel 10 mini > 21 maxi 
40 heures 

Adaptable selon besoins niveaux 
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PROGRAMME 
 
Perterschap (parrainage) Leerplan (plan de formation) Arrondissement (arrondissement) Turnhout (ville d’origine) 
Ondernemingen (entreprises) 
 
MANAGEMENT : 

• Le management intergénérationnel 

• La gestion d’équipe 

• Manager des collaborateurs en télétravail 
 
PILOTAGE D’ENTREPRISE : 

• Développer un portefeuille client 

• Définir le bon niveau d’activité pour être rentable 

• Les outils de pilotage et de lecture de l’activité 
 
RH : 

• La motivation des collaborateurs : les revenus différés 

• Marque employeur 
 
COMMERCIAL : 

• Aligner sa démarche commerciale sur le parcours d’achat client 

• Choisir les bons canaux pour atteindre vos clients 

• Comment réussir une négociation 
 
COMMUNICATION : 

• La communication non violente 

• Animer un groupe de travail 

• Les outils digitaux et réseaux sociaux 
 
 

INTERVENANT(S) ÉVALUATION ATTRIBUTION FINALE 

Formateur expert en gestion des 
ressources humaines 

Études de cas et simulation de mise 
en situation 

Attestation de formation 
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